
 

 
ގ ރާނ ޓ ސ   ރައިޓިނ ގ     ބުކ  ޔުނިވަރސިޓީ  

 ކޮމިޓީ 

 

 

 މަޤ ޞަދު 

ކުރިއެރުވުމަށާއި  ލިޔުނ ތެރިކަނ  ގ ރާނ ޓ ސ  ކޮމޓިގީެ މަޤ ޞަދަކީ، ޔުނިވަރސިޓީގެ ތެރޭގައި ރައިޓިނ ގ  ބކު ޔުނިވަރސިޓީ 
 ޕ ރޮޖެކ ޓ ތކަަށ ފނަ ޑު ދޫކުރުމެވެ.  މިފަދަ ފޮތ  ލިޔެ ޝާޢިއު ކުރުމަށ  ހިތ ވަރުދީ

 ކޮމިޓީގެ މަސ އޫލިއ ޔަތު 

 ގ ރާނ ޓ  ދނިުމގުެ މައިގަނޑު ބޭނުނ ތައ  ދެނެގަނެ، އިސ ކަނ ދޭނޭ ކަނ ތައ ތައ  ކަނޑައެޅުނ . .1

 ގ ރާނ ޓ  ހޯދުމަށ  އެދޭ ފަރާތ ތައ  ޢަމަލު ކުރަނ ޖޭހެ ގޮތ  ސާފުކޮށ  އަދި ހަމަކޮށ  އޮތ ތޯ ކށަަވަރު ކުރުނ .  .2

 ރާނ ޓ ދޭ ޝަރުޠުތައ  ކަނޑައޅެުނ .ގ  .3

 ގ ރާނ ޓ  ދވެެނީ ހަމަހަމަކަމާއެކު ހާމަކަނ ބޮޑު ގޮތެއ ގައިކަނ  ކަށވަަރުކުރުނ .  .4

 ގ ރާނ ޓ  ދޭނޭ ފަރާތ ތައ  ކނަޑައެޅުނ . .5

 ގ ރާނ ޓ  ދެވފިައިވާ ފަރާތ ތަކުގެ ޕ ރޮޖެކ ޓ ތަކަށ  ވާނުވާ ބެލުނ .  .6

 ޔުނިވަރސިޓީއިނ  ބޭރުނ ނާއި އެތެރެއިނ  ހޯދަނ ޖެހޭތޯ، ހާލަތަށ  ބަލައި ކަނޑއަެޅުނ .އިތުރު ފައިސާ   .7

 މެނ ބަރުނ  

 ރިސާރޗ  އާ ބހެޭ ޑެޕިއުޓީ ވައިސ  ޗާނ ސެލަރ .1
 ފައިސާއާ ބެހޭ ޑެޕިއުޓީ ވައިސ  ޗާނ ސެލަރ .2
 ޑިރެކ ޓަރ އޮފ  ރިސާރޗ  .3
 ގެ ތަޖުރިބާ ލިބިފައިވާ އެއ  މެނ ބަރުޝާޢިއު ކުރުމުފޮތ  ލިޔެ /ކައުނ ސިލުނ  ކނަޑައަޅާ، ޔުނިވރަސިޓީ ރިސާރޗ  .4
އެކަޑަމިކ  ސެނެޓުނ  ކނަޑައަޅާ، ޔުނިވަރސިޓީ ރިސާރޗ /ފޮތ  ލިޔެ ޝާޢިއު ކުރުމުގެ ތަޖުރިބާ ލިބިފައިވާ އެއ    .5

 މެނ ބަރު 
އެއ    ވައިސ  ޗާނ ސެލަރ ކަނޑައަޅާ، ޔުނިވަރސިޓީ ރިސާރޗ /ފޮތ  ލިޔެ ޝާޢިއު ކުރުނުގެގެ ތޖަުރބިާ ލިބިފައިވާ .6

 މެނ ބަރު 



 1ކޮމިޓީގެ ރިޔާސަތު ބލަަހައ ޓާނީ ކޮމިޓއީިނ  މެނ ބަރުނ ނެވެ.  4ކޮމެޓީގެ ކޯރަމަކީ އަހަރު ދުވަހެވެ.  3މި ކޮމިޓީގެ މއު ދަތަކީ 
 އަހަރު ދުވަހަށ  ޢައ ޔަނު ކުރާ ފަރާތެކެވެ. 

 ފަނ ޑު ލިބުމަށ  ޝަރުޠު ހަމަވުނ  

ޓައިމ  ދރަިވަރަކަށ  ޔުނވިަރސިޓީ ބުކ  ރައިޓިނ ގ  ގ ރާނ ޓ ސ އަށ   -އަދި ފުލ ޔުނިވަރސިޓީގެ ކޮނ މެ މުވައ ޒަފަކަށ  ވެސ  
 ފައިސާގެ އެހީ ހޯދުމަށ  އެދެވިދާނެއެވެ.  

  ބުކ  ރައިޓނ ގ  ފއަިސާގެ އެހީއަށ  އެދި ހުށހަެޅުމަށ  އަހަރަކު ދެފހަަރު ހޅުުވާލެވޭނެއެވެ. ގެސ ގ ރާނ ޓ   ބުކ  ރައިޓނ ގ 
ދެވޭ  ގޮތުގައި   ގެ ސ ގ ރާނ ޓ  ބުކ  ރއަިޓނ ގ  ރުފިޔާއެވެ.  2,500,000އަހަރަކު ދޫކުރެވޭނީ ގިނވަެގެނ  ގޮތުގައި  ގެސ ގ ރާނ ޓ 

. ވަކި މނި ވަރެއ ގެ ގ ރާނ ޓަށ  ކަނޑައޅަާފައިވާ ފައިސާ ހުސ ވުމުނ ،  ފައިސާއަކީ ކޮނ ޓެސ ޓަބ ލ  ފަނ ޑަކުނ  ދެވޭ ފައސިާއެވެ
އެ އަހަރަކު އތިުރަށ  ރަނގަޅު އޕެ ލިކޭޝަނ ތައ  ހުށހަެޅިއަސ  ފައިސާއެއ  ނުދވެޭނެއެވެ. އެހީދިނމުުގައި އިސ ކަނ ދޭނީ އެއ   

 . ފަހަރަކުވެސ ، އެހީ ލިބިފައިނުވާ ފަރާތ ތަކަށެވެ

ސ  ލިބވިަޑައިގަނ ނަވާ ބފޭުޅުނ  އެއ  އހަަރު ދުވަހުގެ މުއ ދަތުގެ ތެރޭގއަި ޕ ރޮޖެކ ޓ  ފުރހިަމަ ގ ރާނ ޓ   ބުކ  ރައިޓނ ގ 
 ކުރައ ވަނ ވާނެއވެެ.

 
 ފަނ ޑިނ ގ ދޭ މިނ ވަރު 

 )ދިހަ ހާސ ( ރުފިޔާއާ ހަމައަށ  10000)ހ( ކުޑަ މިނ ވަރު: 

 ހަމައަށ  ( ރުފިޔާއާ ފަނ ސާސ  ހާސ )  50000)ށ( މެދު މިނ ވަރު: 

 ( ރުފިޔާއާ ހަމައަށ  ލައ ކަ )އެއ   100000)ނ( މަތީ މިނ ވަރު: 

. 

 ފޯމާއި އިރޝުާދު 

 ކުރުމަށ  ފައސިާގެ އެހީއަށ  އެދި ހުށަހަޅަނ ވާނީ އެކަމަށ  ކަނޑައޅެިފައިވާ ފޯމުގައެވެ. ފޮތ  ލިޔެ ޝާޢިއު

 
 ޕ ރޮޕޯސަލ ތައ  ރިވިޔޫ ކުރުނ  

އެހީތެރިވާނެއވެެ.  ކޮމިޓީގެ ސެކ ރެޓަރީ  ކުރުމަށ   ކަށަވަރު  ޕ ރޮޕޯސަލ ތަކެއ ކަނ   ފެތޭ  ޕ ރޮޕޯސަލ ތަކަކީ ޝަރުޠުތަކަށ   ހުށަހަޅާ 
ދެ ނވުަތަ ފޮތ  ލިޔުމަށ  ހުށަހަޅާ ދާއިރާ އަކުނ    ދެ މމެ ބަރުނ ނަށ  އެ ފޮނުވާނީ، ކޮމިޓީގެ،  ށ  ލިބުމުނ ޕ ރޮޕޯސަލ  ކޮމިޓީއަ

. މި މީހުނ ، އެ ޕ ރޕޮޯސަލ  ފަރުވާތެރިކަމާއެކު ކިޔާ، ކޮމިޓީއަށ  އޭގެ ޚލުާޞާއެއ  ހުށހަަޅާނެއެވެ.  ޕ ރޮޕޯސަލ  ރިވިޔޫ ބފޭުޅަކަށެވެ
ޓެއ ގައި ޝާމިލ  ވެގެނ  ނުވާނެއެވެ. ޕ ރޕޮޯސަލ  މުރާޖަޢާ ކުރާ މެނ ބރަުނ ، އެމީހުނ ގެ  ފޮނުވާ ފަރާތ ތައ ، އެ ޕ ރޮޖެކ   ކުރުމަށ 



ނިނ މުނ  ހުށަހޅަާނީ ރިސާރޗ  އާ ބެހޭ ޑެޕިއުޓީ ވައިސ  ޗާނ ސެލަރ އަށެވެ. ދެނ  މުރާޖަޢާ ކުރި ފަރާތ ތައ  ކޮމިޓީއަށ ، އެ  
 ޕ ރޮޕޯސަލ  ހުށހަަޅާނީއެވެ.

 

 ޕ ރޮޕޯސަލ ތައ  ޤަބޫލުކުރުމުގެ ޝަރުޠުތައ  

 ޕ ރޮޖެކ ޓ ގެ ދާއިރާގައި އޭގެ މުހނި މުކަނ   .1

 ޕ ރޮޖެކ ޓ  ކރުިއަށ  ގެނ ދަނ  ރވާާފައިވާ ގޮތާއި ބަޖެޓ  .2

 ހުށހަެޅިފަރާތުގެ ޤާބިލ ކަނ  .3

 ޕ ރޮޖެކ ޓ ގެ މުހނި މުކަނ . ހުށަހޅެިފަރާތުގެ ފިކުރީ ކުރިއރެުމާއި ވަޒީފާގެ ކރުިއެރުމަށ ބަލާއިރު   .4

 ކުރީގެ ޕ ރޮޖެކ ޓަކަށ  ފަނ ޑ  ދެވފިައި ވުމާއި، ފނަ ޑުކުރަނ  އެދި ހުށހަެޅިފައިވާ ޕ ރޮޖެކ ޓ ތަކުގެ ޢަދަދާއި އަގު. .5

 

ވަތަ ޕ ރޕޮޯސަލ ތައ  ވަޒަނ  ކުރާނީ މައިގަނޑު ގޮތެއ ގައި އޭގެ ޢިލ މީ ބުރަދަނަށ  ބަލައެވެ. ހުށަހެޅި ފަރާތެއ ގެ ޤބާިލ ކަނ ، ނު
ތުގެ ކުރީގެ ކާމިޔާބީތައ  ބަލާނީ، ދވެަނަކަމެއ ގެ ގތޮުގައެވެ. ފަރުވާތެރކިަމާއެކު ފުރިހަމަ ކޮށ ފައިވާ ޕ ރޕޮޯސަލ އެއ ، އެ ހުށަހެޅި ފަރާ
މާތު ޢިލ މީ ހައިބަތަށ ވުރެ މުހިނ މު ވާނެއެވެ.  ޕ ރޮޕސޯަލ އަށ  ޢަމަލުކުރުނ ، ކޮމިޓީއަށ  ފަސ  ކުރެވދިާނެއެވެ. އަދި އިތުރު މޢަުލޫ

ޕ ރޮޖެކ ޓ ތަކަށ   ހުށަހަޅާ  ނުވަތަ ޝާޢިއު ކުރުމަށ   އަދި ދިވެހި ބަހުނ  ލިޔުމަށ    ހުށަހެޅި ފަރާތަށ  އެނ ގިދާނެއެވެ.   ،ހުށަ ހެޅުމަށ 
 އިސ ކަނ ދެވޭނެއެވެ. 

 ފިކުރީ މުދާ 

ޢަމަލުކުރާނީ ޔުނިވަރސޓިީގެ ކަމާ ބެހޭ ސިޔާސަތުގައިވާ ދިރާސާގެ ސަބަބުނ  އީޖާދުކުރާ ނުވަތަ އުފަނ ކރުާ ފިކުރީ މުދަލާ ދޭތެރޭ 
 ގޮތުގެ މަތިނ ނވެެ.

 ލިބުނު އެހީ ފާހަގަކުރުނ  

ނ  ބައެއ  ހަދާފައިވާނަމަ، އެކަށީގެނ ވާ ގޮތއެ ގައި  ޕ ރޮޖެކ ޓުނުވަތަ    ޕ ރޮޖެކ ޓެއ  ޔުނިވަރސިޓީގެ ފަނ ޑިނ  ލިބިގެނ  އެއ ވެސ   
ނމަަ، އަނ ނަނިވި ޢިބާރާތ ފަދަ ޢިބާރާތެއ  ހިމަނަނ   ކުރާ  މގި ރާނ ޓ ގެ ދަށުނ  ފޮތެއ  ލިޔެ ޝާޢިއު  އެކަނ  ފާހަގަ ކުރަނ ވާނެއެވެ.  

 ވާނެއެވެ. 

ޤައުމީ   ދިވެހިރާއ ޖޭގެ  ކުރެވފިައިވަނީ،  މސަައ ކަތ   ބައެއ   އިނ   ދިރާސާ  ލިބުނު  "މި  ގ ރާނ ޓއެ ގެ   ބކު ޔުނިވަރސިޓީނ  
 ސަބަބުނ ނެވެ." 



 ނިހާއީ ރިޕޯޓ  

ގ ރާނ ޓ ސ  ކޮމިޓީއަށ  ފޮނވުަނ    ބުކ މަސ ދުވަހުގެ ތެރޭގައި، ޕ ރޮޖެކ ޓ ގެ ފައިނަލ  ރިޕޯޓ  ޔނުިވަސިޓީ    1ޕ ރޮޖެކ ޓ  ނިމޭތާ  
ޝާއިޢު ކުރި ކުރާ ތަކެތި ހުށހަަޅަނ ވާނެއެވެ. ކަނޑައެޅިފައިވާ ލިޔެ ނުވަތަ  އާ ގުޅިގެނ     ބުކ  ގ ރާނ ޓ ވާނެއެވެ. މި ރޕިޯޓ ގައި  

 މުއ ދަތުގެ ތެރޭގައި، މި ރިޕޯޓ  ހުށަނާޅާ ފަރާތ ތކަަށ  ދެނ  ގ ރާނ ޓެއ  ނުލިބޭގޮތަށ  ނިނ މިދާނއެެވެ.

 ތފަ ޞީލ  ށ  އެދި ޕ ރޮޕޯސަލ  ހުށަހަޅާނެ ގޮތުގެ  ރއަޓިިނ ގ އަ    ލިޔެ ޝާޢިއު ކުރުމަށ  ބުކ  ގ ރާނ ޓަ ފޮތ  

 

 ގ ރާނ ޓަށ  އެދި ހުށހަަޅާ ޕ ރޮޕޯސަލ ގައި އަނ ނަނިވި ބައިތއަ  ހިމަނަނ ވާނެއެވެ.  ރައޓިިނ ގ   ބުކ  

 ކޮށ ފައިވާ އެޕ ލިކޭޝަނ  ފޯރމ ފރުިހަމަ .1
 ފޮތަށ  ދޭނ  ޤަޞ ދުކުރާ ނަނ /ޓައިޓުލ  .2
 ފައިދާ ފޮތ  ލިޔުމުގެ މަޤ ޞަދު، ފޮތ  އަމާޒުކުރާ އުމުރުފުރާ އަދި މިފޮތުގެ ސަބަބުނ  މުޖުތަމަޢުއަށ  ކުރާނެ  .3
 ފޮތުގެ ދިގުމިނ  ކަމަށ  އަނ ދާޒާ ކުރާ ވަރު )ޞަފ ޙާގެ ޢަދަދު ނުވަތަ ބަހުގެ ޢަދަދު(  .4
 ފޮތުގައި ހިމެނޭނެ ކަމަށ  ލަފާ ކުރާ ތަޞ ވީރު، ޗާރޓ  ފަދަ ތަކެތީގެ ޢދަަދު  .5
 ފޮތުގައި ހިމެނޭނެ ބައި )ޗެޕ ޓަރ(ތަކއާި ކޮނ މެ ބައެއ ގެ ކުރު ޚުލާޞާއެއ  .6
  ޗެޕ ޓަރ އެއ  ފޮތ  ލިޔެފައިވާނަމަ ނަމޫނާ .7
ފޮތ  އިޝ ތިހާރު ކރުުމަށ  ކުރާނެ މަސައ ކަތ . މީގެ ތެރޭގައި ކޮނ ފަރަނ ސ ތަކުގައި ހުށަހެޅުމަށ  ޤަސ ދުކުރާނަމަ ނުވަތަ   .8

 ވެބ ސައިޓ ތަކުގައި އަދި މިނޫނ ވެސ  ޖޯރނަލ  ޕީރިއޮޑިކަލ ސ ގައި ޝާޢިއުކުރަނ  ޤަޞ ދުކުރާނަމަ އެކަނ  ފާހަގަކުރުނ . 
 މަށ ލަފާ ކުރާ ތަފ ޞީލީ ބަޖެޓ  ފޮތަށ  ހިގާނެ ކަ .9
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ގ ރނާ ޓ ސ  ކޮމޓިީ ރައިޓިނ ގ ބުކ  ޔުނިވަރސޓިީ   
University Book Writing Grants Committee 

 

 

Objectives 

To promote and encourage publications, by providing funds for the writing of fiction 
and non-fiction books and other documents. 

Terms of Reference 

1. To determine the principle purpose of the funds, including the setting of 
priorities  

2. To ensure that the application process is clear and appropriate 

3. To set the criteria for the selection 

4. To ensure that funds are allocated in a fair and transparent manner 

5. To decide upon the recipients of funding 

6. To review the progress of projects funded via awards under its control 

7. To consider the use and allocation of any additional sources of funding, internal 
or external, that may become available on an ad hoc basis. 

Membership 

1. Deputy Vice Chancellor (Research and Enterprise) 
2. Deputy Vice Chancellor (Administration and Finance) 
3. Director of Research 
4. A member with research/ book writing and publication experience appointed 

by the Council 



5. One member with research/ book writing and publication experience 
appointed by the Academic Senate. 

6. One member with research/ book writing and publication experience 
appointed by the Vice Chancellor. 

The chair will be elected by the committee for a duration of one year. The duration of 
membership shall be three years. Four members of the committee shall form a valid 
quorum. 

Eligibility for Funds 

Staff of MNU regardless of rank or duration of service may apply to the Committee 
for financial assistance to undertake a book research/publication project. Full-time 
students may also apply for MNU Funds for Book Writing Grant. 

Calls for Book Writing Grants will be announced bi-annually and an amount of MVR 
2,500,000 will be allocated as Book Writing Grants annually. The contestable funds 
are limited and once a certain category of available funds are exhausted, no further 
funds will be available even if there are strong applications. In distributing grant 
funds, priority will be given to those who have not received funds earlier. 

Once awarded, the Book Writing Grant has to be utilised within one year duration. 

Levels of Funding 

(a) Small Grants 
Small grants are up to MVR 10,000. 

(b) Mid-Range Grants 
Mid-Range Grants are upto 50,000 

(c) High-Range Grants 
High Range Grants are upto 100,000. 

Forms and Guidelines 

Applications for funding must be submitted in the appropriate form and must follow 
the guidelines therein. 

Review of Proposals  

The committee’s secretary will check the book proposal against established criteria, 
and allow the applicant to make any revisions. The proposal will then be sent to two 
reviewers approved by the committee. Reviewers cannot be directly involved with the 
project. Reviewers submit their confidential evaluations to the Deputy Vice-Chancellor 



(Research and Enterprise). The reviews are then provided to the Research Centre, who 
will present the proposal to the Grants Committee at the next meeting. 

Criteria for evaluation and acceptance include: 

1. The significance of the book project in its particular field. 

2. The soundness of the proposed plan and budget. 

3. The competence of the applicant. 

4. The significance of the proposed work to the career development and 
intellectual growth of the applicant. 

5. In funding cycles in which the committee receives more applications than it 
can fund, the committee will take under consideration the number and 
frequency of the applicant’s previous grants. 

The book proposal is evaluated primarily on its own merits, and only secondarily on the 
past achievements of the applicant. A strong academic reputation will not substitute for 
a complete and well-written proposal. The committee may defer acting on the proposal 
and request additional information. 

Priority will be given for books to be published in Dhivehi 

Intellectual Property 

Intellectual property arising from the research will be considered within the 
University Intellectual Property Policy. 

Acknowledgement of Grant 

Any published work supported in whole or in part by an MNU UBC grant should 
acknowledge such support. If a paper or article or the book is published online or 
hard copy, such acknowledgement may be the inclusion of the following statement 
in the text:  

“This book project was supported in part by a Book Writing Grant from the Maldives 
National University.”  



Final Report 

Awardees are required to submit a final project report to UBC within 1 month of the 
completion of the book project. This report must include a brief summary of 
themanuscripts published. Failure to comply with this requirement may render the 
investigator ineligible for future funding from the UBC. 

Proposal Guidelines for Book Authors  

This is a guideline prepared for book authors who are interested in obtaining a grant 
to produce a book and for its publication purposes.  

The outline of proposal must contain the following:  

1. Completed application form  

2. Working title of the book. 

3. Statement of the purpose of the book, its intended audience, genre and how 
it will benefit larger audience/s 

4. Approximate length of the whole book manuscript (number of words) 

5. Anticipated number of figures (tables, charts, graphics, photos, etc.) 

6. Table of contents and a brief description of each chapter/ part  

7. At least one or two sample chapters that give a clear idea of both the content 
and writing style of author.  

8. Preference will be given to completed book manuscripts. 

9. Book promotion plans—your planned outreach to organizations and 
individuals, seminar or conference presentations, articles in periodicals, 
social networking and website activities, and so forth. 

10. A detailed budget expenditure plan from the final manuscript onwards to 
plans to publishing the book step by step detailed expenditure plan 

Date of Approval: 20th November 2020 
Effective date:  

 


